BOGOTA
UNA CIUDAD
INCLUSIVA

QUE BRINDA OPORTUNIDADES
A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD




Son personas con discapacidad

aguellas personas con limitaciones El mayor nimero de personas con
fisicas, mentales, intelectuales o discapacidad (PcD) se encuentra
sensoriales a largo plazo que, al en la localidad de Kennedy con
interactuar con diversas barreras una participacion del 14,8%,
sociales, puedan impedir su seguida de las localidades de
participacion plena y efectiva Rafael Uribe y Bosa, estas tres
en la sociedad, en igualdad de e e e L e EEELEEEEELEEEELEES .

O . . \ localidades concentran el 34,4%
condiciones con las demas. i @ | Porcentaje de personas con i de las PcD en la ciudad.

discapacidad por localidad.
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0.0,.0 La inclusion social de las personas @ @
con discapacidad es un proceso

que asegura que tengan las

mismas oportunidades. @ @

La discapacidad no es @

una enfermedad, sino una
manifestacion de la diversidad

humana.
Ciudad Bolivar
La Discapacidad no es un asunto Engativa
de organizaciones especializadas Tunjuelito
o de expertos, todos podemos - Kennedy
aportar en la inclusion social y el Fontibon Puente Aranda

goce efectivo de los derechos de las

personas con discapacidad. Martires

Bosa



Personas
con discapacidad

8 0 En Bogotd cerca de 196.000
1L [08 personas estan registradas y
caracterizadas como personas

con discapacidad.
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Principales normas sobre discapacidad
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Convencidon de
Naciones Unidas
sobre los Derechos
de las Personas con
Discapacidad

(Ley 1346 de 2010)

Ley 1145 de 2007
Sistemna Nacional de
Discapacidad.
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Ley 1618 de 2013
Ley Estatutaria de
Discapacidad.

Ley 361 de 1997
Mecanismos de
infegracion social
de las personas con
discapacidades.

POLITICA LOCAL

Bogotd cuenta con la Politica Publica
Distrital de Discapacidad, adoptada por
el Decreto 470 de 2007.

Dimensiones de la Politica Publica Distrital de Discapacidad

o o @

Desarrollo Ciudadania activa Cultural simbédlica Entorno, territorio
de capacidades y medio ambiente
y oportunidades



SITUACION DISCAPACIDAD BOGOTA

De acuerdo con el Censo de 2005

de la poblacién de Bogota
tenia una discapacidad.

Esto contrasta con el

40,4%

de la poblacién con discapacidad
esté afiliada al régimen
contributivo.

al subsidiado.

1A K:54 es vinculada.

a un régimen
especial.

de cada

no tienen
empleo

25%

de las personas con discapacidad
registradas en Bogot4 estéa
incapacitada de manera
permanente para trabajar y no
tiene pension.

se ocupa en
oficios del
hogar.

En Bogota existen

con modelos de educacion
inclusiva para personas con
discapacidad.

Ciudad Bolivar es
la localidad con
m@s colegios
inclusivos.

Teusaquillo solo cuenta con un
(1) colegio inclusivo, mientras
que Sumapaz, Antonio Narifio, La
Candelaria y Chapinero cuentan
cada una con 2 colegios
inclusivos.

Menos de

de los buses del SITP son
accesibles a las personas
con discapacidad.

53%

de los alimentadores
del servicio troncal de

Transmilenio son accesibles.

45,8%

de las personas con discapacidad
viven en estrato 2.

vive en
estrato 3.
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Caracterizacion

» Ampliar y fortalecer

estrategias de
identificacion y
caracterizacion

de personas con
discapacidad en el distrito.

Articular las estrategias
distritales con el Registro
Unico de Localizacion

y Caracterizacién

de Personas con
Discapacidad (RULCPD).

Salud
y rehabilitacion

> Ampliar la provision

de ayudas técnicas,
pertinentes y
técnicamente adecuadas,
con el acompanamiento
especializado y hacerlas
disponibles para todas las
discapacidades.

Desarrollar y fortalecer los
programas de prevencion,
atencion y rehabilitacién
ntegral para las personas
con discapacidad.
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Inclusion laboral
Y generacion
de ingresos

Fomentar y fortalecer
estrategias de inclusion
laboral y desarrollo

de ajustes razonables
para personas con
discapacidad, con énfasis
en las estrategias

que incluyan acciones de
formacion para el empleo
y empleo con apoyo.

Fomentar y fortalecer
iniciativas de autoempleo
y emprendimiento
sostenibles para personas
con discapacidad y

sus familias.

Educacion
Inclusiva

Fortalecer la oferta de

educacion inclusiva en

el Distrito a través de

diferentes estrategias

como:

1. Formacion especializada
y continua a los
maestros

2. Provisién de ayudas
didéacticas.

3. Garantia de apoyos a los
estudiantes en las aulas

4, Difusién de la oferta
inclusiva

5. Entre otras.

Generar estrategias de
colaboracion, didlogo
e intercambio entre las
diferentes instituciones
educativas, de acuerdo
con sus logros, avances
y necesidades.

Accesibilidad,
movilidad y
tfransporte

Garantizar la sostenibilidad
de la tarifa diferencial
para personas con
discapacidad para todo

el transporte publico
colectivo en Bogota.

Crear la tarifa diferencial
para cuidadoras de

las personas con
discapacidad para todo
el transporte publico
colectivo en Bogota.
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Vivienda

> Priorizar a las personas

con discapacidad y
cuidadores en los
programas de vivienda de
interés social y de interés
prioritario, garantizando

la accesibilidad de los
inmuebles.

Priorizar a las personas
con discapacidad y
cuidadores en los
programas de compra de
vivienda nueva o usada y
mejoramiento de vivienda.

Desarrollar programas

de créditos blandos e
inclusién financiera para
personas con discapacidad
y cuidadores que
garanticen la adquisicion
de vivienda.
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